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Var verksamhet

TOPP SEX

USA
Chiesi USA Inc.

STORBRITANNIEN
Chiesi Ltd.

ITALIEN
Chiesi Farmaceutici S.p.A.

TYSKLAND
Chiesi GmbH

FRANKRIKE
Chiesi S.A.S.

SPANIEN
Chiesi Espafia S.A.U.
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INTERNATIONELLT @

KINA
Chiesi Pharmaceutical (Shanghai) Co. Ltd

BRASILIEN
Chiesi Farmacéutica LTDA

MEXIKO
Chiesi Mexico S.A. de C.V.

PAKISTAN
Chisei Pharmaceuticals PVT. Limited

TURKIET
Chiesi llac Ticaret A.S.

RYSSLAND
LLC Chiesi Pharmaceuticals

g

INTERNATIONELL @
MARKNADS-

UTVECKLING

IMDD &r en division som dven omfattar de 68

lander dar Chiesi ar representerade med ett
partnernatverk.

AUSTRALIEN
Chiesi Australia PTY LTD

NYA ZELAND
Emerge Health New Zeland Limited

SCHWEIZ
Chiesi S.A.
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FORSKNING OCH %
UTVECKLING

Toronto, KANADA
Chippenham, STORBRITANNIEN
Cary, USA

Parma, ITALIEN

Paris, FRANKRIKE

Shanghai, KINA

Stockholm, SVERIGE

TILLVERKNING

Parma, ITALien

Blois, FRANKRIKE

Santana De Parnaiba, BRASILIEN

MIDSIZE EUROPE

NERDERLANDERNA
Chiesi Pharmaceuticals BV

POLEN
Chiesi Poland Sp. Z.0.0.

BELGIEN
Chiesi S.A.

GREKLAND
Chiesi Hellas A.E.B.E.

SVERIGE
Chiesi Pharma AB

OSTERRIKE
Chiesi Pharmaceuticals Gmbh

UNGERN
Chiesi Hungary Kft.

TJECKIEN
Chiesi CZS.r.o.

SLOVAKIEN
Chiesi Slovakia S.r.o.

SLOVENIEN
Chiesi Slovenija D.o.o.

RUMANIEN
Chiesi Romania S.r.l.

BULGARIEN
Chiesi Bulgaria Ltd.




VAR MISSION VARA VARDERINGAR

Vara varden och hur vi uppfor oss utgor grunden for vart foretags kultur
och ar drivkraften for var energi. De utgér Chiesis sjal och styr vart
“Var mission &r att erbjuda enastaende behandlingsliésningar och att forbéttra méanniskors dagliga handlande och vara relationer. Ar 2020 kande vi att vi behdvde
. o . Y o ) - oo anpassa och vidareutveckla dessa varden for att de battre skulle stamma
livskvalitet 6ver hela vérlden”. Alberto Chiesi, President for Chiesi Group Sverens och samverka med var syn pa delade varden. Véra varden styrks
av var B Corp- och Benefit Corporation-status.

VI INTERAGERAR
MED INTEGRITET
OCH TILLIT

VA&r stravan Ar att vara en Vi vill vara ett team som Vart mal ar att VI AGERAR VI FRIGOR VAR

) ) . POTENTIAL FOR
forskningsfokuserad karakteriseras av kombinera resultat SOM EN GOD . ATT FORBATTRAS
internationell koncern, som farmaceutiskt med SHARE ALLA AR OLIKA OCH UTVECKLAS
utvecklar och sjalvfortroende med fokus integritet, pa ett ALLA AR CHIESI
kommersialiserar innovativa pé& samarbete. socialt och
lakemedel for att forbattra miljdmassigt
manniskans livskvalitet. ansvarsfullt satt.

VI SKAPAR
INNOVATION OCH
VARDE GENOM
ATT SATTA
PATIENTEN

VI SAMARBETAR
SOM ETT
INKLUDERANDE
TEAM

VI UTVECKLAR VARA PRODUKTER UTIFRAN PATIENTERNAS

Certified
BEHOV - e . o :
2018 blev Chiesi Farmaceutici Societa Benefit (allmannyttigt foretag) enligt
italiensk lag genom att &ndra sitt interna regelverk till att omfatta “delat varde” i
var affarsmodell. Verksamheten har darmed tva mal: Géra vinst och skapa okat

° ‘E varde for vara intressenter. Detta sékerstéller att féretaget alltid iakttar ett Corporation
¢ ra re C a re intressentdrivet perspektiv och beslutens paverkan pa medarbetare, leverantérer,
. a | r kunder, samhallet och miljon. Aven Chiesi USA blev ett Benefit Corporation 2018
och 2021, blev Chiesi Frankrike det forsta "Société a mission” (SAM) inom

vardbranschen.
Representerar produkter och Fokuserar p& behandling av Kombinerar produkter och Ronattbattrelinnaliitvardenalitamstedlinomisocizliochimiljdmassigipaverkans
tjanster som mojliggor patienter med sallsynta och tjanster som stoder specialvard engagenacelchiesiicrolpBllablilint20iiioatigenomioraleniBlimpact
behandling av ultrasallsynta sjukdomar. som ges av medicinsk personal Assessment av verksamheten. En poang pa 87,5 gjorde Chiesi till den storsta
luftvagssjukdomar, fran nyfodda och konsumentinriktad lakemedelskoncern i varlden som erhdllit B Corp-certifieringen.

till vuxna. egenvard




EKONOMI

KONSOLIDERADE INTAKTER

2020 uppgick de totala intdakterna till 2 229 miljarder, en 6kning med 11,8 %
fran 2019.

2229
. Export oo
. Dotterbolag Less 1768
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. Italien 1467
1342
1237
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1015 1058 '
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INVESTERINGAR INOM
FORSKNING OCH UTVECKLING
2020

- J RC 1l:a 2:a 16:e

EUROPEISKA KOMMISSIONEN bland italienska bland italienska bland europeiska
lakemedelsforetag tillverkningsforetag lakemedelsforetag

Europeiska kommissionen — EU Industrial R&D Investment Scoreboard 2020

FoU-
INVESTERINGAR

g )

448,3 M€ 5% 255 M€

kostnader inom utbildningstillfallen* inom utbildningskostnander
FoU FoU inom FoU

* Pa totalt 252 arbetsdagar dedikerade till utbildning inom FoU (den procentuella andelen timmar
dgnade at utbildning har berdknats med avseende pa alla typer av utbildning. ledarskap, sprak och
specifik FoU-utbildning) som levererats till hela FoU-arbetsstyrkan (forskningscenter over hela
varlden) utifran arbetstimmar totalt.

CHIESI VAR DET LEDANDE ITALIENSKA LAKEMDELSFORETAGET |
EUROPA NAR DET GALLER PATENTANSOKNINGAR 2020

4 857 antalet beviljade Varldsovergripande
patent @ patent i Chiesis

portfol)




MEDARBETARE

6 389

Total

arbetsstyrka 5 9 6 7*
Anstallda

533

Inhyrd

personal

64 % @ 48

kvinnor inom antal

3162 O
.53 ol

kvinnor

.y A 2 805 Ql

O_ 47,7 % av

C @3 cheferna ar 30-50

EoU utbildningstimmar ar
per medarbetare i

medeltal

* Det totala antalet medarbetare inkluderar langtidsfranvarande personal och skilier sig darfor frdn det totala antalet
medarbetare som rapporteras i den konsoliderade finansiella rapporten (dar &r siffran 5 856 den 31 december 2020) och dar
ingdr inte langtidsfrnvarande personal. | summan for den totala arbetsstyrkan (som var 6 389 den 31 december 2020) ingar
extern personal (sdsom tillfalligt inhyrd personal) men langtidsfranvarande personal’ingér inte.

ANTAL ANSTALLDA INOM
FORSKNING OCH UTVECKLING
(FoU)

316

FoU-fokuserad
personal inklusive
juridisk och klinisk
personal

628

medarbetare
Direkt inom FoU

944

Medarbetare jobbar
med FoU




MILJO

Vi implementerar en omfattande atgardsplan pa global niva med syftet
att minska paverkan pa biosfaren. De viktigaste initiativen beskivs i
infografen nedan.

Undvika

o Infor alla viktiga affarsbeslut, undersoka
mojligheten att eliminera koldioxid

o Sakerstalla att designutformning medfor
ldga nivaer av koldioxid

Kompensera Koldioxid

Neutralisera
aterstaende
utslapp av
vaxthusgaser
genom att
investera i klimat|
kompenserande
projekt

neutralitet

EXEMPEL PA ATGARDER FOR ATT MINSKA KLIMATAVTRYCKET:

GRS IER +20% -12% 100 % 780 kW
pa pa fornybar ny
_ sjotransporter flygtransporter energi pa solenergianlaggning
raeuILon N italienska
fof ) B

s 2 anlaggningar
& & ﬂ 2
| Ty Anvandning av naturresurser +900 tusen

T Atervinningav mer &n KW/3r
Vart huvudkontroi 9% 6 % 50 % fornybar
Parma erhéll Platinum minskad vattendtgang  minskning av avfalli av den total méngden energiproduktion
LEED- certifiering jamfort med 2019 produktionen avfall (+6 % jfr. 2019)

jamfort med 2019

ACTION

SPEAKS LOUDER THAN WORDS

SAMLADE
UTSLAPP AV
VAXTHUSGASER
2020

% ANDEL

OMFATTNING

Scope 1 43 846 5,40%
Scope 2

marknads 2030 0,25%
baserat

Scope 3 769 239 94,35 %
Totalt 815115 100 %

ACTION

OVER WORDS "

www.actionoverwords.org. 9



